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Semaine européenne pour l'emploi
des personnes handicapées

Lundi 20 novembre 2023, de 14H a 17H30
Au Centre Culturel Alb’Oru de Bastia.

Dans le cadre de la 27éme Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes Handicapées (SEEPH), nous
vous invitons a participer aux Rencontres professionnelles Emploi & Handicap, dédiées aux entreprises privées
et aux employeurs publics, organisées par la DREETS, 'AGEFIPH et le FIPHFP, avec le soutien de la Ville de

Bastia.

Au programme :

- 14H Discours d’ouverture de la manifestation
- 14H30 a 17H30 Rencontres employeurs/professionnels
- 14H30 a 17H30 En simultané, Forum Emploi-Handicap

Cet événement est une occasion unique de venir rencontrer et échanger avec I'ensemble des partenaires de I'emploi
des personnes handicapées ainsi qu'avec des employeurs privés et publics qui s'engagent pour l'inclusion.
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I Maintien dans I’emploi —
et prévention de la désinsertion
professionnelle :
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__ Politique handicap : __

EX »
WL okt

Liberté handicap
Zgalisé
Fraternité

Mouvement
des En;repﬂses etla
e France
Corse CPME

___ Sous-traitance aupres des
secteurs protégés et adaptés :

Représentants locaux
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____ Association de sensibilisation ___
au handicap :

Associations intervenant dans la sensibilisation
aux différents types de handicap
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_ Communication surle __
handicap :
Libre accés aux outils de

communication/sensibilisation a la
disposition des employeurs
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Mais également sur les solutions de compensation du handicap avec I' ASSOCIATION et sur les formations Inclusives aux
métiers du numérique avec I'école \ygBFORCE s . L OPERATA

BE THE CHANGE




